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2 manader

Din personliga rédgivare kommer att stédja dig genom . TRANSITION

Ta rétt steg framét med outplacement via AS3.

hela programmet.



Vilket ar ratt |
jobb for dig?

Vi ér med dig

Outplacement &r riktad jobb- och karrigirrédgivning fér
personer som stdr infér ett jobbbyte och som beh&ver

hitta sitt nésta karrigrsteg.

Vi hiélper dig att hitta svar om vad du kan géra, vad du
vill géra och hur du tar dig dit.

Du kommer att lgra dig mer om dig sjglv, dina kompetenser
och dina vérderingar. Du fér dven professionellt stéd dér vi

tar hénsyn till den situation dér du befinner dig just nu.

Tillsammans kommer vi arbeta fram en fungerade

jobbsdkningsstrategi och géra dig fill en attraktiv

jobbkandidat.

“Jag fick ny energi
efter alla sessioner jag
deltog i och fick en hel del
nyttig input fill mitt
jobbsékande.”

Allt bérjar och slutar med dig

Du som person och det du behéver ér centralt i hela

processen frén bérjan fill slut.

Du légger upp programmet tillsammans med din
radgivare och kan dé vélja de tjcinster fran oss som du

anser &r mest vésentliga fér dig i din situation.

Du kanske vill férbéttra din férméga att skriva
jobbansskningar, kunna anvénda LinkedIn i ditt
jobbsdkande eller tréina pd att genomféra
anstdliningsintervijuer. Eller kanske évervéger du att starta
eft eget féretag, byta till en annan bransch eller pabéria

en utbildning.



Din framtid
- ditt program

Personlig radgivare och coach

Du kommer att tilldelas en r&dgivare som anses vara en bra match fér dig i
farhallande till dina yrkesférmagor, ambitioner och nuvarande
branchinrikining. Din r&dgivare kommer aft félja dig som din
sparringspartner pd dina individuella sessioner samt via mail, chatt och

telefon.

Riktad plan fér ditt jobbsékande

Vi hjglper dig att tydliggéra dina professionella och personliga
kompetenser, styrkor och framgangshistorier. Du kommer att ta reda pd
var du kan hitta de bésta jobbméjligheterna fér dig; och hur man tar sig
dit. Tillsammans beslutar ni om en plan som tar dig hela vagen till ditt

nésta jobb.

Alla verktyg du behéver, pa ett stdlle

Du har méjlighet att delta i webinarier och att nétverka med andra
jobbsdkande personer. Du har Gven méjlighet att férbéttra dina
LinkedIn-kunskaper, ditt personliga varumérke och att sétta ihop eft
skarpt CV med hjélp av véra professionella mallar. AS3:s jobbportal star
till ditt forfogande tillsammans med en omfattande féretagsdatabas. Sist
men inte minst kan du éven géra din profil sékbar fér mer &n 3 000

féretag, rekryteringsbyrder och headhunterféretag.

Exempel pa teman...

En riktad strategi for ditt jobbsékande

En tydlig kompetens- och jobbprofil
Fortydligande av dina karrigrmal

Ett kraftfullt och kortfattat CV

En professionell LinkedIn-profil

Starka ansskningar som tar dig till en intervju
Ett stérre nétverk och fler jobbmailigheter

Stérre genomslag pd anstdllningsintervijuer

L A N N N U U N NN

En kortare vég fill ditt nésta jobb

"Jag letade inte efter ett
standardprogram och det
dnskemdlet tillgodoséags.

. Det ér verkligen jéttebra.”




Ditt program

Start 8 mdnader

6 manader + i AS3 Alumni

2 manader

- Fortsatt tillgéng till AS3-
Portalen.

- Inbjudningar till webinarier.

- Tillgéng till nyhetsartiklar
kring jobb och karriér.

Individuella samtal med din Fortsatt inspiration och hjélp
via AS3 Portalen.

Fortsatt m&jlighet att delta i

r&dgivare/coach utifrén behov.
Delta i workshops, seminarier
och webinarier.

jobbsékningsteam.
Bibliotek med bland annat

inspelade webinarier och

Inspiration och hijélp

nér du soker arbeten med
AS3-Portalen.

Néitverk.

jobbrelaterade dokument.
Fri tillgé&ng fill LinkedIn
Learning.

85%

av véra kandidater kommer i
jobb inom loppetav 2 - 6
mdnader



Vad far du hos oss?

Personlig radgivare
Med ré&dgivare i hela landet kan vi garantera
personlig och kvalificerad radgivning
var du é@n bor. Du och din radgivare/coach kommer
tillsammans &verens om hur just din process ska se ut.
Skulle du uppleva att matchningen av rédgivare/
coach inte kinns bra far du sa klart byta rédgivare.

AS3 Portalen

Har kan du utforska diverse digitala

majligheter. Nar du har avslutat den

individuella delen av programmet kommer du
att ha full tillgéng till AS3-portalen i ytterligare 6 ménader
dar du kan fortsatta att arbeta med din jobbsékning. Du
kan dock inte anméla dig till négra av vara aktiviteter.

AS3s moduler
AS3s koncept bygger pa ett antal
sammanhdngande moduler. De kan l&sas var

och en for sig och sattas samman som du sjélv dnskar -
allt beroende pé din situation och dina behov.

Programférsakring

Skulle du mot férmodan férlora ditt nya

jobb inom 6 manader erbjuder vi dig att
ateruppta din rédgivning i tvé ménader helt gratis.

Webbinarier

Vi erbjuder olika webbinarier som ett

komplement till din individuella rédgivning.
Du kan antingen delta personligen med méjlighet att
chatta och stélla frégor under tiden eller se det inspelade
webinariet i AS3-portalen. Vi tar bland annat upp é@mnen
som Linkedln och ndtverk. Ha kontinuerlig koll p&
kalendern i AS3-portalen dar du ocksé anmaler dig.

Workshops

Som komplement till dina individuella samtal

valkomnar vi dig att delta i jobbrelaterade
workshops dér du ockséd kan f& inspiration av andra.
Véra workshops ar en kombination av féreldésningar
och grupparbeten. Du anméler dig via AS3-portalen.

88 Natverk
8' En mycket central del i din jobbsdkning ar att

aktivera ditt ndtverk. Vi kan bade hjalpa dig komma
igdng med ett nytt och att kartldagga det natverk som du redan har.

Onboarding
Din r&dgivare kommer att finnas tillgéanglig

for dig de férsta 100 dagarna i ditt nya
jobb. Du kan ocks& anmdéla dig till onboard-
webinariet som ar en férberedelse infér ditt nya

jobb.

Jobb i utlandet
Vi har egna kontor i Sverige, Norge, Finland
och Danmark. Darutéver samarbetar vi med

Lee Hecht Harrison som finns &ver hela vérlden. De har
mer &n 300 kontor i mer én 60 lénder. Det
innebdr att du kan f& rédgivning dar det passar dig bast.

D Linkedin Learning
sl | vart outplacementerbjudande ingar fri illgang

till LinkedIn Learning.

Det betyder att véra kandidater erbjuds ver 15.000
onlinekurser inom bl.a. ekonomi, HR, marknadsféring &
forsaljning. Dessa kurser gér att man aktivt kan underhélla sin
kompetens och l6pande férkovra sig inom kanda eller nya
omréden.

8\8 AS3 Alumni

8' Du kan f& en méngd férdelar av att bli en del
av vart alumninatverk som bestdr av tidigare

AS3-kandidater. Du kommer bland annat att bli inbjuden

till relevanta webbinarier. Via AS3-portalen kommer du

aven ha tillgéng till de dokument som du tidigare har

laddat upp.



AS3 Transition - vilka

Vi hjalper tusentals chefer och medarbetare varije ér att géra en

snabb och saker 6vergang till ett annat jobb som passar just dem.

Vi ar alla certifierade karrigrradgivare och afférscoacher, vars

utgéngspunkt alltid &r individens situation.
Vi kanner till alla olika branscher pé& arbetsmarknaden och har
léng erfarenhet fran privat och offentlig sektor, med bakgrunder

som chefer, specialister och HR-proffs.

Du &r darfér garanterad en rédgivare som kommer att passa dig

och dina behov bra.

Vi ser fram emot att traffa dig.

ar vi?

av vara kandidater ar mycket
nojda eller néjda med sitt
program.

av véra kandidater ér mycket
ndjda eller ndjda med deras
personliga rédgivare

landar ett nytt jobb inom é
mdénader

Kom igang

Kontakta oss - vi ar redo

att svara pé dina fragor

Tel: (+46) 87 29 17 70

Email: info@as3.se

Vi har kontor runt om i Sverige
Stockholm, Géteborg, Malmd

- och i alla nordiska lander

Global partner med LHH och
Adecco Group

Lds mer om
outplacement har

www.as3.se
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